
Entreprise leader dans la commercialisation et réalisation de solutions pour le confort.
Pour accompagner la croissance et développement de la succursale en Suisse Romande, nous
recherchons, pour une admission immédiate, un(e)

Technicien Interne M/F

Votre profil:
 Vous êtes en possession d’un CFC en projeteur/projeteuse en technique du bâtiment, en

ventilation et/ou en chauffage.
 Vous avez une expérience confirmée dans le secteur technique CVC, dans un fabricant,

fournisseur, bureau d’études ou installateur.
 Vous avez de l’expérience en préparation et approvisionnement de lots / travaux techniques

CVC
De langue maternelle française, la maîtrise de l’Allemand est un atout important non décisif

mais apprécié
 Vous avez des compétences dans la gestion de temps et économie de ressources par affaire.
 Vous êtes tenace et résilient dans vous échanges, toujours à l’écoute et vous cherchez à

quittancer les affaires qui vous sont confiés.
 Vous êtes cordiale et vous entretenez des conversations amicales, avec tous types

d’interlocuteurs.
 Vous avez un bon sens de l’organisation et vous savez gérer plusieurs projets en parallèle, avec

plusieurs intervenants.
Connaisseur en IT niveau utilisateur (Microsoft 365, ERP, CRM manager)
Connaisseur et maîtrise de logiciel de dessin DAO 2D, 3D, Autocad based, Revit™ BIM /

Trimble® Nova - un atout apprécié
Connaissances techniques du métier de CVC en installations domaine tertiaire, niveau confort

et règles d’art de la pose et manutention, efficience énergétique.
Connaissances dans le domaine de la Qualité de l’Air Intérieur et Efficacité énergétique.
Disponible de suite un atout, autre à convenir.

Vos fonctions:
 Vous participerez aux tâches de conceptualisation de produits composés de différents degrés

de complexité, dès phase étude, chiffrage, dessin technique 2D/3D, prototypage, validation et
industrialisation/mise en production.

Chiffrage et construction de propositions/offres et soumissions avec nous gammes de produits
 Vous allez réaliser des calculs techniques et dimensionnements par projet et produit
 Vous gérez et créez les plans 2D, 3D d’exécution pour les équipes de montage
 Vous participerez au soutien technique aux planificateurs, ingénieurs CVC et installateurs CVC.
 Vous repondérez directement au chargé de l’affaire en charge, ou au directeur technique

quand en charge de votre projet.
 Vous participerez activement dans l’amélioration de votre poste de travail, outils et logiciels
 Suivi de projets jusqu’à la phase de fabrication et mise en œuvre.
 Poste principalement sédentaire, parfois 20% en visite technique quand le projet l’exige.

Vos avantages:
 Sur la base des objectifs de l’entreprise, vous disposez d’une grande autonomie et vous pourrez

développer vos talents d’entrepreneur avec l’accord de la direction.
 Vous avez une activité captivante et variée au sein d’une PME dynamique et vous êtes entouré

d’une équipe de professionnels 35-45 ans, en pleine phase de croissance soutenue et
engagement.

 Vous serez partie intégrante d’un nouveau projet de développement de la région et de
l’entreprise.



Ambiance décontractée, bureaux avec accès Fitness 24/7, zone de détente, coffee-point, salles
de séance, salles de brainstorming et un podium pour les présentations publiques.

Une place de travail moderne, équipée «total wireless office», séances par vidéoconférence,
possibilité de faire de l’Home Office.

Un stage de 3 mois sera le point de départ, ensuite CDI, Paquet salarial de Technicien Interne,
13ème salaire + prime en fonction du chiffre d’affaires global et performance, frais de
représentation, 25 jours de vacances par année + fermeture annuelle entre Noël et nouvel an
en bonus (selon règlement interne)

 Formation dans le secteur, Workshops techniques et en RH, «Partner Events» pour la famille
 Possibilité d’évolution de carrière.

Venez nous connaître et voir votre futur lieu de travail @ https://beezi.ch/

Pour l’envoi de votre candidature, merci de postuler par courriel avec les documents / annexes
suivants:
 Lettre, vidéo ou autre moyen de présentation et motivation
 Votre CV à jour
Certificats
 Lettres de recommandation

Adresse d’envoi pour votre candidature: vilar@durrer-technik.ch

NB: En vue d’une formation continue dans le domaine et au sein de notre groupe, nous
favorisons les candidats plus jeunes et en phase de construction de carrière et compétences.
Il est clair que tout profil est bienvenu et sera évalué sur la base de compétences acquises et/ou
ses potentiels.

Pour tous renseignements complémentaires sur la nature du poste, vous pouvez vous adresser à
Monsieur Alexandre Vilar, Directeur de la succursale Suisse-Romande

Durrer-Technik AG
Chemin de Préveyres 11
1131 Tolochenaz VD

vilar@durrer-technik.ch

Direct 022 354 80 86
Mobile 079 220 48 10


